Memoria SIP 2023

LA |
alegria
de estar

JUNTOS

En 2023 iniciamos un nuevo afio académico viviendo la o|egrio de estar junfos con
el foco puesto en la recuperacion de nuestras rutinas, espacios presencio|es y
actividades en Red.

Durante el afio, nuestro quehocer se orienté al frabaijo in’rerdisciphnorio y colaborativo
entre diversas dreas para avanzar en los focos estratégicos propuestos en nuestra
p|oni1cicc1cién, siempre teniendo en el centro de todas nuestras decisiones el bienesfor,
desarrollo y aprendizaje de nuestros mas de 22.500 estudiantes.

A continuacién, le invitamos a conocer un resumen de nuestra gestion del afio, que

puede revisar en detalle en memoriasip.cl

RED DE COLEGIOS
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AUTORIDADES

Mesa Directiva*

1. Lily Ariztia Reyes, Presidenta

2. Maria Luz Montes Lira, Vicepresidenta
3. Andrés Ballas Matte, Tesorero

4. Constanza Jory Gutiérrez, Secretaria
5. Eduardo Ariztia Reyes, Director

6. Magdalena Larrain Matte, Directora

7. Luz Pacheco Matte, Directora

Equipo de Gestion

1. Santiago Blanco Diaz, Gerente General

2. César Cid Garcia,Director de Tecnologias e Informatica

3. Luciano Panizza Leigh, Director de Relacionamiento Comunitario

4. Marcia Muioz Varisco, Coordinadora General Pedagogica

5. Cecilia Gazmuri Schleyer, Gerente de Personas

6. Isabel Bambach Fuentes, Directora de Comunicaciones

7. Manuel Castillo Clavel, Gerente de Administracion y Finanzas

8. Ricardo lllesca Schwerter, Gerente de Control de Gestion, Estudios y
Planificacion

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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Directiva Sindicato SIP N°1

1. Carolina Contreras Vivar, Presidenta
2. Rodrigo Munoz Cisterna, Secretario
3. Lorena Espina Silva, Tesorera

4. Katherine Pefa Moraga, Directora

4. Davis Mellado Opazo, Director

Directiva Sindicato de Auxiliares SIP

1. Maria Clementina Ramirez Vargas, Presidenta
2. Leyla Venegas Lizama, Secretaria

3. Mario Riquelme Jiménez, Tesorero

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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MIRADA AL FUTURO: PLANIFICACION ESTRATEGICA
“NUESTRA RUTA AL 2026

PROPOSITO

“Nuestro compromiso es formar personas que puedan desarrollarse
integralmente y cumplir su proyecto de vida.”

VISION

“Ser una red de colegios en permanente mejora e innovacion, que

conforma una solida comunidad educativa, entregando formacion

integral a nuestros estudiantes y siendo un actor relevante en la
educacion del pais.”

MISION

“Generamos impacto en la trayectoria educativa de nuestros estudiantes

de diversos contextos, mediante equipos y profesionales de excelencia,

desarrollando integralmente su potencial y habilidades en un ambiente

de respeto y paz, para que puedan lograr sus metas y sean ciudadanos
que aporten a la sociedad.”

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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¢COMO EVALUAMOS NUESTRA GESTION?

Nuestros alumnos
En los 17 colegios de la SIP se forman miles de nifos y jovenes que provienen
de contextos diversos o cuentan con necesidades educativas especiales.
En nuestras aulas, cada uno de ellos tiene un espacio de encuentro, donde
se les forma de manera integral con base en nuestro proyecto educativo,
potenciando todas sus capacidades y talentos.
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NUESTRO IMPACTO

Saber cdmo se esta desarrollando el proceso de aprendizaje de nuestros

estudiantes es clave para nuestra gestion. Por ello monitoreamos

permanentemente los resultados de las mediciones, tanto estandarizadas como

propias, las que nos entregan informacion respecto a como estamos realizando
nuestra labor en lo académico.

¢Como evolucionaron nuestros estudiantes en el SIMCE 2022 y 2023?

El Simce es una evaluacion de aprendizaje que aborda el logro de los contenidos
y habilidades del curriculo vigente en diferentes asignaturas a nivel nacional. En
2022 y 2023 el SIMCE fue rendido por estudiantes de 4° Basico y |I° Medio.

4° Basico:
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Lenguaje: Insuficiente: 241, Elemental 241-284, Adecuado: 248
Matematica: Insuficiente: 245, Elemental 245-295, Adecuado: 295
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* Estandares:
Lenguaje: Insuficiente: 250, Elemental 250-295, Adecuado: 295
Matematica: Insuficiente: 252, Elemental 245-295, Adecuado: 319

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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Los Indicadores de Desarrollo Personal y Social (IDPS) son un conjunto de
indices que entregan informacion relacionada de los estudiantes en forma
complementaria a los resultados de la prueba Simce y al logro de los Estandares
de Aprendizaje, a través de una encuesta que se realiza a estudiantes, docentes
y apoderados, ampliando de este modo la concepcion de calidad educativa al
incluir aspectos que van mas alla del dominio de conocimiento académico.

i 9
B B0
™ U k)
60 L2
50 50
) L M6 7 it ] 2073 13
Agioestiona scadémica y motiveciin ecolar s Clima de corvivencis escolar
- Paricpacion v feemacidn Oudadang == Hibitos de vids saludable

Autoestima y motivacion escolar
Clima de convivencia escolar
Participacion y Formacion ciudadana
Habitos de vida saludable

EEEIETEER R romedio histérico SIP

_‘Hw;-ﬂ"

15 il iz 10lE 2022 023
= Autoestima scadémica y motivackin escolar e Clima de comavencla ecolas
== Padticipacion y formackin sudadana == Hibitos de v saludable

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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¢Como les fue a nuestros estudiantes en la PAES 2023?

La segunda version de la Prueba de Admisidn a la Educacion Superior (PAES)
fue rendida por 1.306 estudiantes egresados de nuestros establecimientos.

Promedio SIP PAES 2023
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64% de nuestros egresados en 2023 ingreso a la educacion superior

Distribucion ingreso

36% a la Educacién Superior*
48% snareds *Esta informacion es obtenida por la Fundacion por una
(
Universidad Carrera y corresponde al 88% de los estudiantes de la

generacion, los cuales postularon a los beneficios estudiantiles
a través del FUAS. Al momento de publicacion de esta
4% Memoria, los datos oficiales del Mineduc sobre ingreso a la

Centro de

129  Formacien Educacion Superior aln no se encontraban disponibles.

Técnica
Instituto
Profesional

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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NUESTRO EQUIPO

~o®¢ %
130/ 1883\

Funcionarios SIP

95+ | 1

de los colaboradores de los cambios en los
equipos directivos

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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NUESTRO MODELO DE FINANCIAMIENTO

Somos una corporacion de derecho privado y sin fines de lucro. Contamos
con un modelo financiero que tiene como objetivo asegurar la operacion de
nuestros colegios y oficina central, permitiendo asi la sustentabilidad a largo
plazo de la red. Dicho modelo se basa principalmente en el financiamiento
via subvencion estatal.
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* El gasto promedio por alumno no considera el monto por depreciacion, dado que no es un flujo.
La diferencia entre ingresos y gastos operacionales se destina a inversiones en activo fijo, como
mejoras o construccién de nueva infraestructura y equipamiento tecnoldgico.

Considerando gue estas necesidades de inversion en activo fijo son muy superiores a
los fondos disponibles derivados de la propia operacion, es que durante el ano 2023
fue posible recaudar y destinar a este propodsito fondos adicionales donados a través
de la Ley de Donaciones con fines Educacionales por un total de MM $1.475,
equivalentes a un 3,6% del total del financiamiento de SIP.

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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Resultado operacional SIP al 31 de diciembre de 2023

ESTADO DE RESULTADO OPERACIONAL SIP AL 31 DE DICIEMBRE

Total Ingresos 41.481 100,0% 35.952 100,0% 5.529 15,4%
Subvenciones 41.415 99,8% 35.739 99,4% 5.676 15,9%
Subvencion Base 24.094 58,1% 21.906 60,9% 2.188 10,0%
T Yy . Sp—— | 7.856 18,9% 6.299 17,5% 1.557 24,7%
Subvencidn Preferente 2.107 5,1% 1.925 5,4% 182 9,4%
Subvencion Gratuidad 3.438 8.3% 3.000 8,3% 439 14,6%
Otras Subvenciones 3.920 9,5% 2.610 7,3% 1.311 50,2%
Otros Ingresos Operacionales 65 0,2% 214 0,6% (149) -69,5%
Total Gastos (43.227) 104,2% (36.249) 100,8% (6.978) 19,3%
Gastos de Personal (30.389) 73,3% (25.318) 70,4% (5.071) 20,0%
Remuneraciones Costo SIP (28.635) 69,0% (23.753) 66,1% (4.882) 20,6%
Beneficios de Personal (544) 1,3% (414) 1,2% (130) 31,4%
Capacitaciones (483) 1,2% (279) 0,8% (204) 73,3%
Finiquitos e Indemnizaciones (727) 1,8% (872) 2,4% 145 -16,7%
Gastos de Calidad de la Educacién (6.586) 15,9% (5.508) 15,3% (1.078) 19,6%
Gastos de la Operacion (2.069) 5,0% (1.771) 4,9% (297) 16,8%
Gastos de Administracién (1.426) 3,4% (1.370) 3,8% (56) 4,1%
Depreciacién (2.758) 6,6% (2.282) 6,3% (476) 20,9%

Resultado Operacional -487,7%

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl
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NUESTROS COLEGIOS

Colegio Arturo Matte Larrain

Colegio Arturo Toro Amor

Colegio Bicentenario Elvira Hurtado de Matte
Colegio Claudio Matte

Colegio Eliodoro Matte Ossa

Colegio Francisco Arriaran

Colegio Francisco Andrés Olea

Colegio Guillermo Matta

Instituto Hermanos Matte

Colegio José Agustin Alfonso

Colegio Jorge Alessandri Rodriguez
Liceo Bicentenario Italia

Colegio Los Nogales

Colegio Presidente Alessandri

Colegio Presidente José Joaquin Prieto
Colegio Rafael Sanhueza Lizardi

Colegio Rosa Elvira Matte de Prieto

Conoce mas detalles de nuestra gestion 2023 en memoria.sip.cl



